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	Kadrolu ve Sözleşmeli Personel Fark Maaş Ödemelerine İlişkin
Ön Mali Kontrol Listesi

	Harcama Birimi
	

	İşin Adı
	

	Sıra No
	Kontrol Edilecek Bilgi ve Belgeler
	Zorunlu Değil
	Evet
	Hayır

	1
	KBS' de bulunan Aylık Bordro ve Banka Listesi raporları eklendi mi?
	 
	 
	 

	2
	Kadrolu Personel için KBS' de bulunan Fark Maaş Bilgi Girişi Kontrol Listesi eklendi mi?
	 
	 
	 

	3
	Ocak ayındaki fark maaş ödemesi için Aralık ve Ocak aylarındaki Personel Bildirimi Dökümleri, Temmuz ayındaki fark maaş ödemesi için Haziran ve Temmuz aylarındaki Personel Bildirimi Dökümleri kontrol edildi mi?
	 
	 
	 

	4
	Ocak ve/veya Temmuz maaşları terfi yapılarak ödenen personelin 14 günlük fark maaş ödemesi (bir önceki aya ait fark ödemesi olduğundan) terfi öncesi durumuna göre yapıldı mı?
	 
	 
	 

	5
	İstifa, müstafi gibi çeşitli nedenlerle (nakil hariç) görevinden ayrılan personele yapılacak fark maaş ödemesi, kıst olarak verildi mi?
	 
	 
	 

	6
	Açıktan atama, ücretsiz izin dönüşü gibi nedenlerle kıst maaş ödemesi yapılan ve fark maaş listesinde yer almaması gereken kişilerin kontrolü yapıldı mı?
	 
	 
	 

	7
	Fark maaş ödemesi yapılması gerektiği halde çeşitli nedenlerle KBS-Fark Maaş Bilgi Girişi Formunda kaydı bulunmayan personel için KBS-Fark Maaş Tablosuna Aktarma işlemi yapıldı mı?
	 
	 
	 

	8
	Ocak ayındaki fark maaş ödemesi için Ocak maaşını aldığı, Temmuz ayındaki fark maaş ödemesi için Temmuz maaşını aldığı kurum tarafından fark ödemesinin yapılıp yapılmadığı kontrol edildi mi?
	 
	 
	 

	9
	Ödeme Emri Belgesi'ndeki imzalar dönem başı bildirilen yetkili çizelgesine uygun mu?
	 
	 
	 

	9.1
	Ödeme Emri Belgesi, yetki çizelgesinde belirtilmeyen personel tarafından imzalandı ise yetki devri yapılmış mı?
	 
	 
	 

	9.2
	Yetki devri yapıldığına dair evrak eklendi mi? (Yıllık İzin Formu vb.)
	 
	 
	 

	Kamu Ön Malî Kontrol Yönetmeliği’nin 6’ncı maddesi kapsamında; ödeme emri belgesi ve eki belgeler bütçe ilke ve esasları, ilgili mevzuat ve kamu iç kontrol standartları yönünden kontrol edilmiş olup uygun görülmüştür.
	Gerçekleştirme Görevlisi
Adı Soyadı
Unvanı
İmza
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